Das Bistum Fulda zdhlt rund 340.000 Katholiken zwischen dem nordhessischen Bad Karlshafen bis nach
Frankfurt und von Marburg bis nach Geisa im Thiringer Land. Gemeinsam leben wir den Auftrag, Menschen in
eine lebendige Beziehung zu Jesus Christus und seiner Botschaft zu begleiten. Wir wollen Erfahrungsraume
schaffen, in denen Menschen Sinn, Kraft und Lebensgliick durch ihren Glauben finden kénnen. Das Bischofliche
Generalvikariat ist die Verwaltungsbehorde des Bistums Fulda.

Das Bischofliche Generalvikariat in Fulda sucht fur das Bildungsforum St.
Michael in Kassel zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Bildungsreferenten (w/m/d)

Die Anstellung erfolgt unbefristet im Umfang von 19,5 Wochenstunden.

Das Bildungsforum St. Michael ist eine Einrichtung des Dezernats Theologische Bildung und bietet offene
Bildungsformate und Veranstaltungen zu Theologie, Spiritualitat und Begegnung fiir die Stadt und die Region
Kassel an.

Das sind lhre Aufgaben:

e Planung und Durchflihrung von Veranstaltungen in unterschiedlichen Formaten, insbesondere der

theologischen Bildung

Crossmediale Bewerbung der Veranstaltungen

Referentenakquise

Vermittlung eigener Inhalte und wissenschaftliche Bearbeitung von Projektinhalten

Themenschwerpunkte sind aktuelle theologisch relevante Fragestellungen in Kirche und Gesellschaft

sowie die Bibelarbeit

Entwicklung innovativer, insbesondere hybrider Formate zur Ansprache neuer Zielgruppen

e Mitarbeit im Team des Bildungsforums bei der Programmgestaltung und der strategischen
Entwicklung

e Vertretung des Bildungsforums nach auBen und ggf. Mitarbeit in diézesanen Arbeitsgruppen,
Gremien und Ubergeordneten Netzwerken (z.B. Theologie im Fernkurs)

e Mitarbeit und Moderation in bistumsweiten Projekten und Prozessen

e ErschlieBung externer Kooperationspartner

e Weiterentwicklung interner Kooperationen im Regionalhaus Adolph Kolping (z.B. mit
Familienbildungsstatte)

Das iliberzeugt uns:

o Hochschulstudium der katholischen Theologie bzw. Geisteswissenschaften mit Theologie als
Nebenfach (Master oder vergleichbare Qualifikation)

Umfassende Kenntnisse in theologischen, gesellschaftlichen und kirchlichen Themen
Teamorientierung und Fahigkeit zu interdisziplindrem Arbeiten

Hohe Motivation sowie ausgepragtes Sprach- und Kommunikationsvermagen

Erfahrung in der Vermittlung von Inhalten und der Arbeit mit Gruppen

Eigenverantwortliche, engagierte, zuverldssige und strukturierte Arbeitsweise



e Hohes MaR an Sozialkompetenz und Verantwortungsbewusstsein

e Erfahrung in der Moderation von Gruppen, Podien und Veranstaltungen

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch an Wochenenden und an Abenden

e Identifikation mit dem Auftrag, den Zielen und Werten der romisch-katholischen Kirche

Das bieten wir lhnen:

e Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis im Umfang von 19,5 Wochenstunden

e Vergitung nach den Richtlinien der Arbeitsvertragsordnung des Bistums Fulda (EG 13) mit den im
kirchlichen Dienst Ublichen Zusatzleistungen, z. B. Bike-Leasing, Zuschuss zum Deutschlandticket,
betriebliche Altersvorsorge sowie gute Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Flexible Arbeitszeitgestaltung und die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Eine familienbewusste Personalpolitik zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e Eine interessante Aufgabe mit hoher Selbstandigkeit und Eigenverantwortung

e Arbeit in einem dynamischen, kreativen und hochmotivierten Team

e Arbeit in einer innovativen kirchlichen Einrichtung

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens zum 30.04.2024 mit Angabe lhrer Verfligbarkeit
unter bewerbungen@bistum-fulda.de oder per Post an:

Bischofliches Generalvikariat Fulda
Fachbereich Personal
Paulustor 5
36037 Fulda

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

Flr fachliche Fragen vorab steht Ihnen der Abteilungsleiter der Abteilung Bildung und Kultur, Herr Dr. Marco
Bonacker, unter der Telefonnummer 0661/87-292 oder marco.bonacker@bistum-fulda.de gerne zur Verfigung.

Der Verantwortliche unterliegt bei der Verarbeitung personenbezogener Daten dem Kirchlichen Datenschutzgesetz des Bistums Fulda (KDG). Die von
lhnen zur Verfiigung gestellten Informationen werden ausschlieBlich zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens verwendet. Eine Riickgabe oder
Léschung der Bewerbungsunterlagen erfolgt spatestens nach 6 Monaten, sofern sie keiner Verwendung zu anderen Zwecken ausdricklich zugestimmt
haben. Weitere Informationen zur Verarbeitung und zum Datenschutz finden sie unter https://datenschutz.bistum-fulda.de.
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